
Revierjagd Luzern (RJL) führt die jagdlichen Anliegen der 1800 Jägerinnen und Jäger im 
Kanton Luzern zusammen und vertritt diese gegen innen (Jägerschaft, Jagdgesellschaften, 
Sektionen, Ressorts) und aussen (kantonale Fachstellen lawa, Medien, Politik und andere 
Anspruchsgruppen). Neben einer Vielzahl von organisierten Aus- und Weiterbildungen 
sowie administrativer Unterstützung fördert RJL auch den Aufbau und die Pflege des 
«jagdlichen Netzwerkes» innerhalb der Luzerner Jägerschaft.

Wir suchen per 1. Januar 2024 oder nach Vereinbarung eine(n)

Leiter/Leiterin der Geschäftsstelle Revierjagd Luzern 
Diese Tätigkeit wird als Mandat in Auftrag gegeben. 

Wir erwarten: 
•	 Gute Kenntnisse der Jagd mit eigener Jagderfahrung 
•	 aktiver Jäger / aktive Jägerin 
•	 Vorzugsweise Erfahrung in der Führung von Verbandssekretariaten 
•	 Zeitliche Verfügbarkeit und Flexibilität 
•	 Eigene Büroräume und IT-Infrastruktur 
•	 Erreichbarkeiten während üblicher Geschäftszeiten 

Führen der Geschäftsstelle mit folgenden  
Aufgaben: 

•	 Auskunftsstelle für Jäger und nichtjagende Interessenten 
•	 Führen der Buchhaltung inkl. Abschlusstätigkeit 
•	 Organisation und Administration von kantonalen Kursen und Anlässen 
•	 Führen des Versicherungsportefeuilles 
•	 Mitgliederadministration und Versände an Mitglieder 
•	 Aktualisierung der Internetseite 
•	 Verfassen von Stellungnahmen zu Gesetzes- und Verordnungsrevisionen 
•	 Führen des Vorstandssekretariates 

Wenn Sie diesem Profil entsprechen und Sie die Aufgabe interessiert, senden Sie uns Ihre 
schriftliche Bewerbung digital per E-Mail bis spätestens 31. März 2023 an den  
Präsidenten von Revierjagd Luzern. 

Bei Fragen steht Ihnen der Geschäftsführer von Revierjagd Luzern, Peter Krummenacher, 
Tel. 041 429 09 01, gerne zur Verfügung. 

Revierjagd Luzern, z. Hd. Guido Roos, Präsident: guido.roos@rjl.ch 


